
Ordre du jour de la C.C.S.R. élargies aux stagiaires 
30 juin 2008 

 
Programme : 
 
9h00 : Accueil des représentants  
 
9h30 : Mot de bienvenue et rappel du contexte du projet par Dominique GEEROMS, 

Président du Comité Subrégional de l’Emploi et de la Formation 
 Rappel des objectifs du projet par Fabrice DE BRUYN, coordinateur du CSEF 

Mot du Professeur Jean-Pierre POURTOIS autour du partenariat du projet avec 
l’UMH 

 
9h45 : Tour de table : présentation courte de chacun (qui ? de quel organisme je viens ? mon 

rôle/ma fonction dans l’organisme ? quel groupe je représente ?) 
 
10h00 : Courte synthèse de la manière dont la recherche a été menée au sein des organismes 

par Augusto MURILLO 
Présentation des 7 thèmes transversaux en termes de perception du DIISP : le parcours 
des personnes, l’accueil, la reconnaissance et l’évaluation des acquis, l’information, 
l’orientation, la formation et le lien à l’emploi par Cindy DAUBECHIES 

 
10h15 : Présentation des thèmes choisis par les représentants des groupes de parole. 
 

− Le thème du Parcours global 
 

1. CPAS de Frameries : extrait vidéo de G. autour du parcours global d’insertion 
2. Régie de quartier : réflexions autour du parcours global d’insertion 
3. Transvia : groupe TVA : panneaux explicatifs (montage images et dessins) 

 
 Echanges autour des présentations 

 
− Le thème de l’Accueil 

 
 Scénette Borinage 2000 

 
1. Transvia : groupe Créaction : diaporama photos 
2. CIEP : présentation du thème de l’accueil 

 
 Echanges autour des présentations 

 
10h45 à 11h : Pause 
 

− Le thème de l’Information 
 

 Scénette Borinage 2000 
 

 
1. Transvia : groupe Créaction : la brochure et les lettres 



 
 Echanges autour de la présentation 

 
 

− Le thème de la Formation 
 

 Scénette Borinage 2000 
 

1. Régie de quartier : réflexions autour du thème de la formation 
 

 Echanges autour de la présentation 
 
 

− Le thème du Lien à l’emploi 
 

 Scénette Borinage 2000 
 

1. CPAS de Frameries : groupe Femmes-autonomes : panneaux photos 
2. Régie de quartier : réflexions autour du thème du lien à l’emploi 
3. Transvia : groupe TVA : panneaux explicatifs et montage images et dessins 
4. CIEP : présentation du thème du lien à l’emploi 

 
 Echanges autour des présentations 

 
11h45 : Synthèse de la matinée par Roxane PICARD, Chargée de Mission du  CSEF 
 Conclusion de la matinée par Dominique GEEROMS, Président du Comité 

Subrégional de l’Emploi et de la Formation 
 
 
12h : Echange des participants autour d’un lunch et d’un verre 
 
Renseignements pratiques : 
 

La réunion se déroulera à la Salle des conseils dans le bâtiment de Warocqué (UMH), 
situé en bas de la rue du Parc à Mons (sur lequel il y a une statue). 

 
 Entrer par la porte principale et monter les escaliers ; dans le hall au rez-de-chaussée, 

prendre à gauche vers le secrétariat de Psychologie et c’est au fond du couloir à 
gauche. 

 
Lors de la réunion, les tables seront disposées en U. S’ils le désirent, les représentants 

sont les bienvenus dès 8h45-9h pour repérer les lieux, rencontrer les autres représentants, 
s’installer et échanger autour d’un café… 


